WSPOLNY PLAN POLACZENIA TRANSGRANICZNEGO

Ninigjszy wspélny plan potaczenia transgranicznego (,Plan Polgczenia®)
zostat sporzadzony w dniu 27 kwietnia 2022 roku pomiedzy nastepujgcymi
spdikami:

1.

Warsaw Equity Management S.A. z siedzibg w Warszawie (adres:
ul. Marszalkkowska 126/134, 00-008 Warszawa, Polska), wpisang do
rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego
przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, Xl Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego, pod numerem KRS
0000442480, NIP 5262076662, REGON 012414784, kapitat zakladowy
2.215.000 21 (w pelni optacony) (,Spotka Przejmujaca™); oraz

Siskin 3 sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie (adres: ul. Marszatkowska
126/134, 00-008 Warszawa, Polska), wpisang do rejestru
przedsiehiorcow Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego przez
Sad Reionowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XH Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego, pod numerem KRS
0000475956, NIP 7831702803, REGON 302521337, kapitat zakiadowy
5.000 zi (,Spotka Przejmowana I') oraz

Niksis sp. z o.0. z siedzibg w Warszawie (adres: ul. Marszalkowska
126/134, 00-008 Warszawa, Polska), wpisana do rejestru
przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez
Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XII Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego, pod numerem KRS
0000705402, NIP 5252565709, REGON 146887412, kapital zaktadowy
5.000 zt {,Spolka Przejmowana II"); oraz

Suenio Investments sp. z c.o. z siedzibg w Warszawie (adres:
ul. Marszatkowska 126/134, 00-008 Warszawa, Polska), wpisang do
rejestru przedsiebiorcdw Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego
przez Sad Rejonowy dlz m.st. Warszawy w Warszawie, XIl Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego, pod numerem KRS
(000286550, NIP 5272544952, REGON 141012117, kapitat zaktadowy
35.800.000,00 ziotych (,Spotka Przejmowana NI™); oraz

Xarus Holdings Ltd spétka utworzona zgodnie z prawem cypryjskim,
z siedzibg w Larnaka, Cypr, adres: 61 Lordou Vironos Str., Lumiel

THE COMMON DRAFT TERMS OF THE
CROSS-BCRDER MERGER PLAN

These common draft terms of the cross-border merger plan (the "Merger
Pfan"} was drawn up and agreed, on 27 Aprl 2022, by the following
companies;

1.

Warsaw Equity Management S5.A. with its registered office in Warsaw
{address: ul. Marszatkowska 126/134, 00-008 Warsaw, Poland), entered
to the register of entrepreneurs maintained by District Court for the capital
city of Warsaw in Warsaw, Xll Commercial Division, under entry number
KRS 0000475956, NIP 5262076662, REGON 012414784, share capital
of PLN (fully paid) 2,215,000 (the “Acquiring Company™); and

Siskin 3 sp. z o0.0. with its registered office in Warsaw (address:
ul. Marszatkowska 126/134, 00-008 Warsaw, Poland), entered to the
register of entrepreneurs maintained by District Court for the capital city
of Warsaw in Warsaw, XIl Cormmercial Division, under entry number KRS
0000475956, NIP 7831702203, REGON 302521337, share capital of
PLN 5,000 (the “Acquired Company I"}; and

Niksis sp. z o.0. with its registered office in Warsaw (address:
ul. Marszalkowska 126/134, 00-008 Warsaw, Poland), entered to the
register of entrepreneurs maintained by District Court for the capital city
of Warsaw in Warsaw, XIl Commercial Division, under entry number KRS
0000705402, NIP 5252565709, REGON 146887412, share capital of
PLN 3,000 (the “Acquired Company II"); and

Suenic Investments sp. z o.0. with its registered office in Warsaw
(address: ul. Marszalkowska 126/134, 00-008 Warsaw, Poland), entered
to the register of entrepreneurs maintained by District Court for the capital
city of Warsaw in Warsaw, XIl Commercial Division, under entry number
KRS 0000705402, NIP 5272544952, REGON 141012117, share capital
of PLN 35,800,000 (the "Acquired Company lll"}; and

Xarus Holdings Ltd a private company limited by shares established
and operating under the laws of the Republic of Cyprus, with its registered
office situated on 61 Lordou Vironos Str., Lumiel Building 4th Floor, 6023



Building, 4 pigtro, 6023, Larnaka, Cypr, wpisang do Wydziatu Rejestru
Spétek oraz Syndyka Republiki Cypru, Ministra Energetyki, Handlu,
Przemysiu oraz Turystyki Republiki Cypru pod numerem HE 260354
(,Spolka Przejmowana IV").

Spétka Przejmowana |, Spdlka Przejmowana lI, Spélka Przejmowana Il oraz
Spotka Przejmowana IV zwane dalej tacznie ,Spoétkami Przejmowanymi”.

Spolka Przejmujaca, Spotka Przejmowana |, Spétka Przejmowana II, Spéika

Przejmowana Il oraz Spéika Przejmowana IV zwane dalej facznie ,Spotkami
Laczacymi Sie” lub ,Stronami’.

1. POSTANOWIENIA OGOLNE

1.1.  Spolki Laczace Sie zamierzajg dokonaé transgranicznego pofaczenia
w celu optymalizacji sposcbu zarzadzania i uproszczenia struktury
whascicielskiej, a w konsekwencji obnizenia kosztéw dziatalnosci
gospodarczey;

1.2. Spoiki Laczace Sie zamierzajg polaczyc sie zgodnie z:

1.2.1. Tytlem IV (taczenie, podziat | preeksztaicanie spotek”) Dziatem 1
(.Laczenie sig spdlek”y Rozdziatem 1 {,Przepisy ogdine”), Rozdziatem
2 (tgczenie sie spolek kapitatowych™) oraz Oddziatern 1 Rozdzialu 21
(.Transgraniczne flaczenie sie spblek kapitalowych”) (art. 491 i
nastepne, w szczegdlnosci art. 5167 - 516") Kodeksu spdiek
handiowych z dnia 15 wrzesnia 2000 r. (,KSH"), kiére implementujg
postanowienia Dyrektywy 2017/1132 Parlamentu Europejskiego i Rady
z dnia 14 czerwea 2017 r. w sprawie niektorych aspektéw prawa spotek
{,,Dyrektywa™), oraz

Lamaca, Cyprus, and registered with the Ministry of Energy, Commerce,
Industry and Tourism of the Republic of Cyprus, Department of the
Registrar of Companies and Official Receiver under registration number
HE 260354 {the “Acquired Company V")

The Acquired Company |, the Acquired Company I}, the Acquired Company
il and the Acquired Company IV hereinafter jointly referred to as the
“Acquired Companies” or the “Companies Being Acquired” as the case
may be.

The Acquiring Company, the Acquired Company I, the Acquired Company Il

the Acquired Company lll and the Acquired Company IV hereinafter jointly
referred to as the “Merging Companies” or the “Parties”.

1. GENERAL PROVISIONS

1.1. The Merging Companies intend to enter into a cross-border merger in
order to optimise the management method and simplify the ownership
structure, and consequently to reduce the cost of business operations;

1.2. The Merging Companies intend to merge following the procedure
provided for in:

1.2.1. Titte IV (*Mergers, Divisions and Transformations of Companies and

Partnerships’), Section | (“Mergers™) Chapter 1 {*General Provisions™),
Chapter 2 (“Mergers of Companies™) and Subchapter 1 of Chapter 2°
(“Cross-border Mergers of Companies™) (Article 491 et seq, in particular
Articles 5161 -516'®) of Polish Commercial Companies Code of 15
September 2000 (the "CCC"), which implement provisions of Directive
2017/1132 of the European Parliament and of the Council of 14 June
2017 relating to certain aspects of company law (the "Directive"}), and



1.2.2. z Sekcjami 201 @ do 201 KZ Cypryjskiego Prawa Spolek, Cap 113
Republiki Cypru zmienianym przez ustawe Law 89(1)/2015 dotyczaca
Transgranicznych Potaczen Spotek z ograniczong odpowiedzialnoscig,
implementujacg postanowienia Dyrektywy (,Cypryjskie Prawo
Spotek™);

1.2.3. w drodze fransgranicznego potgczenia, w ktérego nastepstwie:

a. Spotki Przejmowane zostang rozwigzane bez przeprowadzenia
ich likwidacji i wykreélone z rejestru, oraz

b. Spdtka Przejmujaca wstgpi z Dniem Polgczenia, zgodnie
zdefinicja ponizej w paragrafie 1.8 Planu Potgczenia, we
wszystkie prawa i obowigzki Spolek Przejmowanych, w tym we
wszystkie aktywa i pasywa Spotek Przejmowanych stosownie do
Sekcji 201 © do 201 KZ Cypryjskiego Prawa Spotek oraz Tytutu
IV (.taczenie, podzial | przeksztalcanie spéfek’) Dzialu |
(.t gczenie sie spdlek”) Rozdzialu 1 (,Przepisy ogdine”), Rozdziatu
2 (,tgczenie sie spblek kapitafowych”) oraz Oddziatu 1 Rozdziatu
21 (, Transgraniczne faczenie sie spdlek kapitafowych”) (art. 481 i
nastgpne, w szczegolnosci art. 516 - 516'8) KSH
implementujgcych przepisy Dyrektywy;

1.3.  Spdtka Przejmujgca zamierza przejaé Spatki Przejmowane, ktdre sg
jej spélkami zaleznymi, w kiérych posiada bezposrednio Iub
posrednio 100 % udziatdw w kapitatach zakfadowych, tj.;

1.3.1. 100% kapitaiu zaktadowego Spaiki Przejmowanej | przystuguje Spéice
Przejmujacej;

1.2.2. Sections 2010 to 201KZ of the Companies Law, Cap. 113, of the
Republic of Cyprus as amended by Law 88(!) of 2015 in relation to
Cross Border Mergers of Limited-Liability Companies, which
implements provisions of the Directive ("Cyprus Company Law");

1.2.3. by way of a cross-border merger, as a result of which:

a. The Acquired Companies will be dissolved without going into
liquidation and deleted from the register, and

b. The Acquiring Company will assume, upon the Merger Date, as
defined hereinbelow in paragraph 1.8 of the Merger Plan, all of the
Acquired Companies’ rights and duties including all assets and
kabilities of the Acquired Companies pursuant to Sections 201 @
to 201 KZ of the Cyprus Company Law and Title IV ("Merger,
Divisions and Transformations of Companies and Parinerships”),
Section | ("Mergers"), Chapter 1 (‘General Provisions”), Chapter
2 {*Merger of Companies”), Subchapter 1 of Chapter 2° ("Cross-
border Mergers of Companies”) (Article 491 et seq, in particular
Articles 516'-516%%) of the CCC implementing the provisions of the
Directive,

1.3. The Acquiring Company intends to acquire all the Acquired
Companies, which are its subsidiary and in which it holds directly or
indirectly 100% of the shares in the share capital, i.e.:

1.3.1. 100% of the share capital of the Acquired Company | is held by the
Acquiring Company;



1.3.2. 60% kapitatu zaktadowego Spdtki Przejmowanej Il przystuguje Spdlce

Przejmujgcej, a 40% Spdlce Przejmowanej 1;

1.3.3. 99% kapitalu zaktadowego Spatki Przejmowanej I przystuguje Spétce

Przejmowanej Il, a 1% Spéice Przejmujacej;

1.3.4. 72% kapitatu zakiadowego Spélki Przejmowanej IV przysiuguje Spotce

1.4,

1.5

1.6.

1.7.

Przejmujace], a 28% Spolce Przejmowane;j (1.

Polaczenie zostanie przeprowadzone w trybie art. 516 § 1 oraz § &
oraz art. 516'% § 1 KSH oraz postanowien Sekcji 2016 do 201KZ
Cypryjskiego Prawa Spétek.

Spotki baczace Sie nie zostaly rozwigzane, nie ogloszono ich
upadiosci, nie sg w likwidacji, nie zawarly ugody ani ukiadu ze swoimi
wspoinikami fub wierzycielami.

Spdtki Laczgee Sie potwierdzajg, ze majatek Spétek Przejmowanych
jest wolny od obciazen, nie zawiera dobr podiegaigcych szezegdlnym
warunkom transferu (za wyjatkiem ograniczern wynikajacych z
polskiej ustawy z dnia 20 grudnia 1996 r. o portach i przystaniach
morskich zwigzanych z akcjami spolki zalezne] wobec Spdi
Przejmowanej V) oraz nie zawiera bezposrednio lub posrednio
nieruchomosci w Republice Cypryiskiej.

Polgczenie bedzie weryfikowane przez: (i) Sgd Rejonowy w Nikozji
{Cypr), zgodnie z siedzibg Spdlki Przejmowanej IV oraz przez
wihasciwy organ (wlasciwy sad rejestrowy) uprawniony zgodnie z KSH
do wydania zaswiadczenia o zgodnosci Polgczenia z prawem
polskim oraz wpisania Polgczenia do rejestru wiasciwego dla Spdtki
Przejmujgcej, tj. Krajowege Rejestru Sadowego. Po potwierdzeniu
zgodnoscei z prawem Polaczenia (w zakresie tych czesci procedury,
kidre dotycza kazdej ze Spolek taczgeych Sie w odniesieniu do
wigzgcego je prawa), kazdy z organdw wymieniony w zdaniu

1.3.2. 60% of the share capital of the Acquired Company 1l is held by the

Acquiring Company and 40% by the Acquired Company [;

1.3.3. 99% of the share capital of the Acquired Company 11l is held by the

Acquired Company Il and 1% by the Acquiring Company;

1.3.4. 72% of the share capital of the Acquired Company 1V is held by the

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

Acquiring Company and 28% by the Acgquired Company I

The Merger will be carried out pursuant to Article 516 § 1 and § 6 and
Article 516" § 1 of the CCC and the provisions of Sections 2010 to
201KZ of the Cyprus Company Law.

The Merging Companies have not been dissolved or declared
bankrupt, nor are they in liquidation, nor have they entered into a
settelment or conciliatory arrangement with their shareholders or
creditors.

The Merging Companies confirm that the assets of the Acquired
Companies are free from encumbrances, do not include goods that
are subject to special transfer conditions (except for restrictions
resulting from the Polish port and harbor act of 20 December 1996,
related to shares of a subsidiary of the Acquired Company 1V} and do
not directly or indirectly include real estate in the Republic of Cyprus

The Merger shall be subject to the scrutiny of the District Court of
Nicosia, where the registered office of the Acquired Company [V is
situated and the competent authority (the relevant district court)
authorised in accordance with the CCC to issue the pre-merger
certificate of compliance of the Merger with Polish law and to enter
the Merger into the relevant Acquiring Company's register ie.
National Court Register, Upon to the confirmation of the legality of the
Merger (as regards those parts of the procedure which concemn each
of the Merging Companies subject to is national law), each of the
authorities listed in the first sentence of this section 1.7 above shall



pierwszym niniejszego paragrafu 1.7 powyzej wyda uprzednie
zadwiadczenie zgodnie z art. 127 Dyrektywy.

1.8. Zgodnie z KSH, zakoficzenie Potgczenia nastgpi w dniu wpisania go
do rejestru przedsiebiorcéw prowadzonego przez sad wiasciwy dia
Spolki Przejmujacej, a transakcje Spdlek tgczgcych Sie beda
traktowane dla celdéw ksiggowych jako transakcje na rachunek Spotki

Przejmujacej (dalej "Dzien Polaczenia”).

2. TYP, FIRMA, SIEDZIBA STATUTOWA LACZACYCH SIE SPOLEK,
OZNACZENIE REJESTRU | NUMER WPISU

21.  SPOLKA PRZEJMUJACA

Firma: Warsaw Equity Management S.A..

Typ: polska spolka akcyjna.

Siedziba statutowa: ul. Marszatkowska 126/134, 00-008 Warszawa, Polska.
Oznaczenie rejestru: rejestr przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru
Sadowego prowadzony przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w
Warszawie, XIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego.

Numer wpisu do rejestru: KRS 0000448480.
Kapital zakladowy: 2.215.000 zi (w peini optacony). Kapitat zaktadowy dzieli
sie na 22.150.000 akcji 0 wartosci nominalnej 0,10 zt kazda.

2.2.  SPOLKA PRZEJMOWANA |

Firma: Siskin 3 sp. Zz 0.0.

Typ: polska spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscia.

Siedziba statutowa: ul, Marszatkowska 126/134, 00-008 Warszawa, Polska.
Oznaczenie rejestru: rejestr przedsiebiorcow  Krajowego Rejestru
Sadowege prowadzony przez Sad Rejonowy dia m.st. Warszawy w
Warszawie, Xl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego.

issue a pre- merger certificate in accordance with Article 127 of the
Directive;

1.8. Pursuant to the CCC, completion of the Merger shall be effected on
the date when itis entered in the register of entrepreneurs maintained
by the competent court for the Acquiing Company, and the
transactions of the Merging Companies wili be treated for accounting
purposes as fransactions on the account of the Acquiring Company

{hereinafter the “Merger Date”™),

2. THE FORM, NAME, REGISTERED OFFICE OF THE MERGING
COMPANIES, THE NAME OF THE REGISTER AND THE REGISTRY
ENTRY NUMBER

2.1. THE ACQUIRING COMPANY

Name: Warsaw Equity Management S.A..

Form: Polish joint-stock company.

Registered office: ul. Marszatkowska 126/134, 00-008 Warsaw, Poland.
Register designation: the register of entrepreneurs of the National Court
Register maintained by the District Court for the capital city of Warsaw in
Warsaw, Xl Commercial Division of the National Court Register.

Register entry number: KRS 0000449480,
Share capital; PLN (fully paid) 2,215,000. The share capital is divided into
22,150,000 shares with the nominal value being PLN 0.10 each.

2.2. ACQUIRED COMPANY i

Name: Siskin 3 sp. z 0.0.

Form: Polish company limited by shares.

Registerad office: ul. Marszatkowska 126/134, 00-008 Warsaw, Poland.
Register designation: the register of entrepreneurs of the National Court
Register maintained by the District Court for the capital city of Warsaw in
Warsaw, Xl! Commercial Division of the National Court Register.



Numer wpisu do rejestru: 0000475856,
Kapital zakiadowy: 5.000 ziotych. Kapital zakladowy dzieli sig na 100
udziatow kazdy o wartos$ci nominalnej 50 ztotych.

23. SPOLKA PRZEJMOWANA iI

Firma: Niksis sp. z 0.0.

Typ: polska spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia.

Siedziba statutowa: ul. Marszatkowska 126/134, 00-008 Warszawa, Polska.
Oznaczenie rejestru:  rejestr przedsiebiorcow Krajowegoe Rejestru
Sadowego prowadzony przez Sgd Rejonowy dla m.st. Warszawy w
Warszawie, Xl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego.
Numer wpisu do rejestru: 0000705402,

Kapitat zakladowy: 5.000 zictych. Kapitat zakladowy dzieli sie na 100
udziatéw kazdy o wartosci nominalnej 50 ziotych.

2.4. SPOLKA PRZEJMOWANA Ili

Firma: Suenio Investments sp. z 0.0.

Typ: polska spdtka 2z ograniczong odpowiedziainoscia.

Siedziba statutowa: ul. Marszatkowska 126/134, 00-008 Warszawa, Polska.
Oznaczenie rejestru: rejestr przedsiebiorcdw Krajowego Rejestru
Sadowego prowadzony przez Sgd Rejonowy dla m.st. Warszawy w
Warszawie, XIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego.
Numer wpisu do rejestru: 0000286550.

Kapital zakladowy: 35.800.000,00 ziotych. Kapitat zakiadowy dzieli sie na
100 udziatow kazdy o wartosci nominalnej 358.000 ziotych.

2.5. SPOLKA PRZEJMOWANA IV
Firma: Xarus Holdings Ltd

Typ: cypryjska spélka prywatna z ograniczong odpowiedzialnoscia do
wysokosci udziatow.

Register entry number: 0000475956,
Authorized share capital: PLN 5,000. The share capital is divided into 100
ordinary shares of the nominal value of PLN 50 each.

23. ACQUIRED COMPANY I

Name: Niksis sp. z 0.0.

Form: Polish company limited by shares.

Registered office: ul. Marszalkowska 126/134, 00-008 Warsaw, Poland.
Register designation: the register of entrepreneurs of the National Court
Register maintained by the District Court for the capital city of Warsaw in
Warsaw, X1l Commercial Division of the National Court Register.

Register entry number: 0000705402,

Authorized share capital: PLN 5,000. The share capital is divided into 100
ordinary shares of the nominai value of PLN 50 each.

24. ACQUIRED COMPANY i

Name: Suenio Investments sp. z 0.0.

Form: Polish company limited by shares.

Registered office: ul. Marszatkowska 126/134, 00-008 Warsaw, Poland.
Register designation: the register of entrepreneurs of the National Court
Register maintained by the District Court for the capital city of Warsaw in
Warsaw, XII Commercial Division.

Numer wpisu do rejestru: 0000286550.

Authorized share capital: PLN 35,800,000. The share capital is divided into
100 ordinary shares of the nominal value of PLN 358,000 each.

25.  ACQUIRED COMPANY IV

Name: Xarus Holdings Lid

Type: a Cypriot private company limited by shares.



Siedziba statutowa: 61 Lordou Vironos Str., Lumiel Building, 4 pi.etro, 6023,
Larnaka, Cypr.

Oznaczenie rejestru; Wydziat Rejestru Spolek oraz Syndyka Republiki
Cypru, Ministra Energetyki, Handlu, Przemysiu oraz Turystyki Republiki
Cypru.

Numer wpisu do rejestru: HE 260354

Kapitat zakladowy docelowy: 32.115 EUR, podzielony na 32.115 akcji
zwykiych o wartosci nominalnej 1 EUR kazda.

Kapitat zakfadowy nominpalny: 32.115 EUR, podzieleny ha 32.115 akcji
zwykiych o wartosci nominainej 1 EUR kazda.

3.

SPOSOB LACZENIA SPOLEK LACZACYCH SIE

3.1. Transgraniczne polgczenie Spotek taczacych Sie nastapi
poprzez: (i} przeniesienie na Spolke Przejmujaca - jako bezposrednio
lub posrednio jedynego udziatowca Spotek Przejmowanych - catego
maijatku Spéiek Przejmowanych w drodze sukcesji uniwersalnej, oraz
(i} rozwigzanie Spélek Przejmowanych bez przeprowadzania ich
likwidacii, zgodnie z postanowieniami art. 492 § 1 pkt 1) KSH w
zwigzku z art, 516" KSH, art. 516" KSHi 516 § 11 § 6§ KSH oraz
Sekcji 2010 Cypryjskiego Prawa Spéfek oraz postanowieniami art.
89 Dyrektywy {,Polaczenie™).

3.2. W wyniku Polgczenia, Spdka Przeimujgca — zgodnie
z postanowieniem art. 494 § 1 KSH w zwigzku z art. 516" KSH i Sekciji
201 KA Cypryjskiego Prawa Spdlek — wstapi, z Dniem Polaczenia,

Registered office: 61 Lordou Vironos Str., Lumiel Building 4th Floor, 6023
Lamaca, Cyprus.

Register designation: Ministry of Energy, Commerce, Industry and Tourism
of the Repubiic of Cyprus, Department of the Registrar of Companies and
Official Receiver.

Registration Number: HE 260354

Authorized share capital: EUR 32,115 divided into 32,115 ordinary shares
of EUR1.00 each

issued share capital: EUR 32,115 divided info 32,115 ordinary shares of
EUR1.00 each

3. THEMERGER METHOD OF THE MERGING COMPANIES

3.1.  The cross-border merger of the Merging Companies will be
effected by: {i) transferring to the Acquiring Company, as direct or
indirect sole shareholder of the Acquired Companies all of the assets
of the Acquired Companies by way of universal succession, and (i)
dissolving the Acquired Companies de jure without going into
liquidation, pursuant to provisions of Article 492 § 1 point 1) of the
CCC in conjunction with CCC Article 51615, CCC Asticle 516 and
CCC Article 516 § 1 and § 6 and of the Section 201@ of the Cyprus
Company Law and the provisions of Article 89 of the Directive (the
"Merger").

3.2.  Asaresultof the Merger, as of the Merger Date, the Acquiring
Company — pursuant to the provision of CCC Article 494 § 1 in
conjunction with CCC Article 516" and Section 201KA of the Cyprus



we wszystkie prawa i obowigzki Spétek Przejmowanych, w tym
aktywa i pasywa.

3.3. Zwazywszy, ze wszystkie  udzialy w  Spélkach
Przejmowanych posiada po$rednio lub bezposrednic Spdka
Przejmujaca, Polaczenie nastgpi bez podwyzszania kapitatu
zakiadowego Spoki Przejmujacej. W konsekwencji nie nastgpi
wymiana udziatdow Spdolek Przejmowanych na akcje Spdéki
Przejmujacej.

3.4. Podokonaniu Polgezenia Spélka Przejmujgca bedzie spétkg
powstala w wyniku Polaczenia i nie zmieni swojej formy prawnej,
nazwy ani siedziby statutowej w zwiazku z Polgczeniem. Spétka
Przejmujaca bierze udziat w Polaczeniu jako spolka przejmujgca lub
jako spolka powstata w wyniku polaczenia transgranicznego, gdyz
takie terminy sy stosowane itumacrone w odpowiednich
postanowieniach KSH, Cypryjskiego Prawa Spélek { Dyrekiywy.

3.5. Zgodniezart. 516 § 6 KSH w zwigzku z art. 506 § 1 KSH oraz
w zwigzku z art. 51675 §1 KSH w odniesieniu do Spdlki Przejmujgce;,
Potgczenie moze byc przeprowadzone bez powzigcia uchwaly
walnego zgromadzenia. Zgodnie z art. 516" § 2 KSH oraz Sekcig
201 KB (2) (b) Cypryjskiego Prawa Spdlek do Polgczenia nie jest
wymagana  uchwala  zgromadzenia  wspdinikow  Spdlek
Przejimowanych. Podstawe Poltgczenia stanowi¢ beda: uchwala
Zarzadu Spokki Przejmuiace], uchwaly Zarzgdu polskich Spdiek
Przeimowanych oraz uchwata Rady Dyrektorow Spotki Przejmowane]
IV oraz ninigjszy Plan Polaczenia.

3.6.  Spolki Przejmowane potwierdzajg i wyrazajg zgode na to, 2e
Spékka Przejmujaca w zwiazku z Polgczeniem nabedzie wszelkie
aktywa, prawa, pasywa i obowigzki Spdlek Przejmowanych. W

Company Law — will assume ali of the Acquired Companies’ rights
and duties including all assets and liabilities.

3.3. Considering that all of the shares in the Acquired Companies
are held by the Acquiring Company (directly and/or indirectly), the
Merger will be effected without increasing the Acquiring Company's
share capital. Consequently, there will be no exchange of shares of
the Acquired Companies for shares of the Acquiring Company.

3.4. Once the Merger is effected, the Acquiring Company will be
a company which resutted from the Merger and, following the Merger,
will not change its legal form, name or registered office. The Acquiring
Company participates in the Merger as the acquiring company or as
a company created as a result of the cross-border merger, since such
terminology is applied and translated in relevant provisions of the
CCC, the Cyprus Company Law and the Directive.

3.5. Pursuant to CCC Article 516 § 6 in conjunction with CCC
Article 506 § 1 and in conjunction with CCC Article 516% §1, in
relation to the Acquiring Company, the Merger may be effected
without adopting the resolution of the Acquiring Company's general
meeting. Pursuant to CCC Article 5167 § 2 and Section 201 KB (2)
(b) of the Cyprus Company Law, no resolution of the shareholders’
meeting of the Acquired Companies is required for the Merger. The
basis for the Merger will be: a resolution of the Aequiring Company’s
Management Board, resclutions of the Polish Acquired Companies’
Management Boards and a resolution of the Acquired Company IV
Board of Directors and the Merger Plan.

38. The Acquired Companies confin and consent to the
acquiring all of the assets, rights, liabilities and obligations of the
Acquired Companies in connection with the Merger by the Acquirung



zwigzku z tym Spélka Przejmujaca jest uprawniona do wykonywania
i dochodzenia wszelkich wiasciwych praw we wlasnym imieniu i moze
odpowiednic ubiegaé sig o wpisy i rejestracje w dowolnych sadach i
organach, w przypadku gdy te prawa nie zostang przeniesione w
drodze sukcesji uniwersalnej w zwiazku z Polgczeniem.

4.  STOSUNEK WYMIANY INNYCH PAPIEROW WARTOSCIOWYCH
SPOLEK PRZEJMOWANYCH NA PAPIERY WARTOSCIOWE
SPOLKI PRZEJMUJACEJ

W zwigzku z faktem, ze Spélki Przejmowane nie wyemitowaly papierow
wartosciowych, Plan Polgczenia nie zawiera zadnych informacji dotyczacych
przydziatu jakichkolwiek praw wiascicielom takich papierow wartosciowych.

5. DZIEN, OD KTOREGO INNE PAPIERY WARTOSCIOWE
UPRAWNIAJA DO UCZESTNICTWA W ZYSKU SPOLKI
PRZEJMUJACEJ, A TAKZE INNE WARUNKI DOTYCZACE
NABYCIA LUB WYKONYWANIA TEGO PRAWA

W zwiazku z faktem, ze Spétki Przejmowane nie wyemitowaly jakichkolwiek
innych papierow wartosciowych, w tym uprawnigjgcych do uczestnictwa w
zysku Spétki Przejmujacej, Plan Polgczenia nie ckresla dnia, od ktorego te
inne papiery wartoéciowe majg prawo uczestnictwa w zyskach Spdiki
Przeimujgce).

Company. Therefore, the Acquiring Company is authorized to
exercise and pursue all refevant rights in its own name and may
request entries and registrations to be made with any courts and
authorities where such rights are not transferred by way of universal
succession foliowing the Merger.

4. THE RATIO APPLICABLE TO THE EXCHANGE OF OTHER
SECURITIES OF THE COMPANIES BEING ACQUIRED INTO
SECURITIES OF THE ACQUIRING COMPANY

Due to the fact that the Acquired Companies have not issued any securities,
this Merger Plan does not contain any information on the allotment of any
rights to holders of such securties.

5. THE DATE FOLLOWING WHICH THE HOLDING OF OTHER
SECURITIES WILL ENTITLE THE HOLDERS TO SHARE IN
PROFITS OF THE ACQUIRING COMPANY AND ANY SPECIAL
CONDITIONS AFFECTING THE ACQUISITION OR EXERCISE OF
SUCH RIGHT

Due to the fact that the Companies Being Acquired have not issued any other
securities, including those authorizing their holders to share in the profits of
the Acquiring Company, this Merger Plan does not specify the date following
which such other securities would entitle their holder to share in profits of the
Acquiring Company.



7.11.

SZCZEGOLNE KORZYSCI PRZYZNANE BIEGLYM BADAJACYM 6.

PLAN POLACZENIA LUB CZLONKOM ORGANOW SPOLEK
LACZACYCH SIE, JEZELI WEASCIWE PRZEPISY ZEZWALAJA NA
PRZYZNANIE SZCZEGOLNYCH KORZYSCI

6.1.  Zadnaze Spolek Laczacych Sie nie przyznaje ani nie przyzna
w zwigzku z Polgczeniem zadnych szczegdinych korzyscet czionkom
organow Spotek taczaeych Sie.

6.2. W =zwigzku z faktem, ze Plan Polgczenia nie podlega badaniu
przez bieglego rewidenta ani niezaleznego bieglego, nie sg i nie bedg
przyznane bieglym zadne szczegolne korzyéci (art. 5163 punkt 8
KSH, art. 91 ust. 2 punkt (g) Dyrektywy, Sekcja 201 KB Cypryjskiego
Prawa Spolek).

WARUNKI WYKONYWANIA PRAW WIERZYCIELI | WSPOLNIKOW
MNIEJSZOSCIOWYCH SPOLEK LACZACYCH SIE ORAZ ADRES,
POD KTORYM MOZNA BEZPLATNIE UZYSKAC PELNE
INEFORMACJE NA TEMAT TYCH WARUNKOW

7.1.  OCHRONA WIERZYCIELI

Spéika Przejmujgca z Dniem Polaczenia wstgpl we wszystkie prawa i
obowigzki Spélek Przejmowanych w drodze sukcesji uniwersalngj,
zgodnie z postanowieniami art, 494 § 1 KSH w zwigzku z art. 5167 KSH,
Sekcji 201 KA Cypryjskiego Prawa Spotek oraz art. 131 ust 1
Dyrektywy. W zwigzky z tym z Dniem Pofgczenia wierzyciele Spdlek

10

SPECIAL ADVANTAGES GRANTED TO THE EXPERT WHO
EXAMINE THE MERGER FLAN OR TO MEMBERS OF THE
GOVERNING BODIES OF THE MERGING COMPANIES, IF
RELEVANT LEGISLATION PERMITS GRANTING SPECIAL
ADVANTAGES

6.1.  Neither of the Merging Companies grants or will grant, in
connection with the Merger, any special advantages to members of
the governing bodies of any of the Merging Companies.

6.2. Due to the fact that the Merger Plan is not subject to
examination by an expert auditor and independent expert, the Merger
Plan contains no information on any special advantages granted or 1o
be granted in connection with the Merger to experts examining the
Merger Plan (CCC Article 516 point 3, Article 91 item 2 point (g} of
the Directive, Section 201KB of the Cyprus Company Law).

ARRANGEMENTS MADE FOR THE EXERCISE OF THE RIGHTS OF
CREDITORS AND MINORITY SHAREHOLDERS OF THE MERGING
COMPANIES AND THE ADDRESS AT WHICH COMPLETE
INFORMATION ON THOSE ARRANGEMENTS MAY BE OBTAINED
FREE OF CHARGE

7.t. PROTECTION OF CREDITORS

. At the Merger Date, the Acquiring Company will assume all of the rights

and obligations of the Acquired Companies by way of universal
succession, pursuant to the provisions of CCC Article 494 § 1 in
conjunction with CCC Article 5167, Section 201KA of the Cyprus
Company Law and Article 131 item 1 of the Directive. Therefore, as of



7.1.3.

Przejmowanych stang sie wierzycielami Spéki Przejmujacej. Po
Polaczeniu, wierzyciele Spélek Przejmowanych bedg uprawnieni do
dochodzenia swoich roszczen od Spélki Przejmujace).

. Zgodrie z art. 495 KSH, majatek kazde] ze Spotek Laczacych Sie

powinien byé zarzadzany przez Spotke Przejmujgcg az do dnia
zaspokojenia lub zabezpieczenia wierzycieli, ktorych wierzytelnosci
powstaly przed Dniem Polgczenia, a ktorzy przed uptywem szesciu
miesiecy od dnia ogioszenia o Polgczeniu zazadali na piémie zaplaty.
Za prowadzenie oddzielnego zarzadu czionkowie organdw Spoiki
Przejmujgcej odpowiadajg solidamie.

Zgodnie z art. 496 KSH, w okresie odrebnego zarzadzania majgtkami
Spétek Laczgoych sig wierzycielom kazdej Spolki Laczace] sie stuzy
pierwszenistwo zaspokojenia z majgtku swojej pierwotnej diuzniczki
przed wierzycielami pozostatych lgczacych sig spdlek. Wierzyciele
Spolek Laczgcych Sie, kidrzy zglosili swoje roszczenia w terminie
szesciu miesiecy od dnia ogloszenia o Polaczeniu i uprawdopodobnil,
ze ich zaspokojenie jest zagrozone przez Polgczenie, mogq zgdaé, aby
sad wiasciwy wediug siedziby Spoki Przejmujgcej udzielit im
stosownego zabezpieczenia ich roszczen, jezeli zabezpieczenie takie
nie zostato ustanowione przez Spotke Przejmujaca.

7.2. OCHRONA WSPOLNIKOW MNIEJSZOSCIOWYCH

7.1.3.

the Merger Date, The Acquired Companies’ creditors will become
creditors of the Acquiring Company. After the Merger, the creditors of
the Acquired Companies shall have the right to pursue their rights from
the Acquiring Company.

. In accordance with CCC Article 495, the assets of each of the Merging
Companies shall be managed by the Acguiring Company separately
until the day of satisfying or securing the creditors whose receivable
debts arose before the Merger Date and who claimed the payment in
writing before the elapse of six months from the day of announcement
of the Merger. The members of the goveming bodies of the Acquiring
Company shall be lizble jointly and severally for the separate
management thereof.

In accordance with CCC Aricle 496, in the period of the separate
management of the Merging Companies’ assets, the creditors of each
Merging Company shall have priority of satisfaction from the assets of
their original debtor before the creditors of all other merging companies.
Creditors of the Merging Companies, which made their claims within six
months from the day of announcement of the Merger and showed with
a reasonable degree of probability the threat to the satisfaction of their
claims by the Merger, may demand that the court competent for the
seat of the Acquiring Company grant them appropriate security of their
claims, unless such security has been established by the Acquiring
Company.

7.2. PROTECTION OF MINORITY SHAREHOLDERS

W Spotkach Przejmowanych nie ma wspdinkéw mniejszosciowych za
wyjatkiem podmiotéw zaleznych Spotki Przejmujacej wskazanych w pkt. 1.3
Planu Potgczenia.

Z uwagi na brak podwyzszenia kapitatu zakladowego w Spotce Przejmujacej,
sytuacia prawna wspdlnikéw mniejszosciowych Spétki Przejmujacej nie
ulegnie zmianie na skutek Polgczenia.

There are no minority shareholders in the Acquired Companies other than the
Merger Companies as set out in clause 1.3 of the Merger Plan.

As there is no increase in the share capital of the Acquiring Company, the
legal situation of the minority shareholders of the Acquiring Company shall not
change as a result of the Merger.

i



7.3. ADRESY, POD KTORYMI MOZNA  UZYSKAC
INFORMACJE NA TEMAT WARUNKOW WYKONYWANIA PRAW
WIERZYCIEL! | WSPOLNIKOW SPOLEK tACZACYCH SIE

Adresy, pod ktérymi wierzyciele i wspolnicy Spélek taczacych Sie mogsg
uzyskac informacje (bezptatnie) o warunkach wykonywania swoich praw:

Warsaw Equity Management S.A.:
ul. Marszalkowska 126/134, 00-008 Warszawa, Polska

Siskin 3sp. z0.0.:
ul. Marszatkowska 126/134, 00-008 Warszawa, Polska

Niksis sp. z 0.0.:
ul. Marszatkowska 126/134, 00-008 Warszawa, Polska

Suenic Investments sp. zo.c.:
ul. Marszalkowska 126/134, 00-008 Warszawa, Polska

Xarus Holdings Lid:
61 Lordou Virenos Str., Lumie! Building, 4 pietro, 6023, Larnaka, Cypr

7.4. DODATKOWE WYMOGI

Stosownie do Sekcji 2011ZT Cypryjskiego Prawa Spdélek, niniejszy Plan
Polaczenia zostanie niezaleznie przestany do wspdlnikéw Spélek Laczacych
Sie oraz dodatkowo, niniejszy Plan Polgczenia zostanie ogloszony i
opublikowany zgodnie z art. 5164 § 1 KSH oraz odpowiednimi przepisami
Cypryjskiego Prawa Spotek.

12

7.3. THE ADDRESSES AT WHICH INFORMATION ON THE
ARRANGEMENTS MADE FOR THE EXERCISE THE RIGHTS OF
THE CREDITORS AND MINORITY SHAREHOLDERS OF THE
MERFING COMPANIES

The addresses at which the creditors and shareholders of the Merging
Companies may obtain {free of charge) information on the requirements
regarding their exercise of rights are as follows:

Warsaw Equity Management S.A.:

ul. Marszalkowska 126/134, 00-008 Warsaw, Poland

Siskin 3 sp. z 0.0
ul. Marszatkowska 126/134, 00-008 Warsaw, Poland

Niksis sp. 2 0.0..
ul. Marszatkowska 126/134, 060-008 Warsaw, Poland

Suenio Investments sp. z 0.0.:
ul. Marszatkowska 126/134, 00-008 Warsaw, Poland

Xarus Holdings Lid:

&1 Lordou Vironos Str., Lumiel Building 4th Floor, 6023 Larnaca, Cyprus
7.4.  ADDITIONAL REQUIREMENTS

Pursuant to Section 2011ZT of the Cyprus Company Law, this Merger Plan

will be independently sent to the shareholder of the Merging Companies and

additionally, the Merger Plan will be recorded and published in accordance

with Article 5164 paragraph 1 of the CCC and relevant provisions of the
Cyprus Company Law.



9.

PROCEDURY, WEDLUG KTORYCH ZOSTANA OKRESLONE 8.

ZASADY UDZIALU PRACOWNIKOW W USTALENIU ICH PRAW
UCZESTNICTWA W ORGANACH SPOLKI PRZEJMUJACEJ,
ZGODNIE Z ODREBNYMI PRZEPISAMI

8.1. Spélka Przejmujgca zatrudnia dziewieciu pracownikow.

8.2.  Polskie Spéki Przejmowane nie zatrudniajg pracownikow.
Nie przewiduje sie zadnych form uczestniciwa pracownikow w
organach Spdtki Przejmujgce.

8.3.  Spdka Przejmowana IV zatrudnia jednego pracownika. Nie
przewiduje sie zadnych form uczestnictwa pracownikéw w organach
Spdtki Przejmujgcej.

84,  Z uwagi na faki, iz w Zzadnej ze Spdlek taczacych Sie nie
stosuje sie form uczestnictwa pracownikéw (i nie bedg one
stosowane przed zarejesirowaniem Pofgczenia), nie ma obowiazku
przyjecia standardowych zasad uczestnictwa pracownikow.

8.5, Z uwagi na powyzsze nie zachodzi poirzeba powolania
specjalnego zespolu negocjacyinego w ramach Spoéfek taczacych
Sie.

PRAWDOFPODOBNY WPLYW  POLACZENIA NA
ZATRUDNIENIA W SPOLCE PRZEJMUJACEJ

STAN 8.

THE PROCEDURES BY WHICH ARRANGEMENTS FOR THE
INVOLVEMENT OF EMPLOYEES IN THE DEFINITION OF THEIR
RIGHTS TO PARTICIPATION IN THE GOVERNING BODIES OF
ACQUIRING  COMPANY, PURSUANT TO  SEPARATE
REGULATIONS

8.1.  The Acquiring Company employees nine employees.

8.2.  The Polish Acquired Companies have no employees. There
are no forms of employee participation in the governing bodies of the
Acquiring Company.

8.3. The Acquired Company IV employees one employee. There
are no forms of employee participation in the governing bodies of the
Acquiring Company.

8.4.  Since no forms of employee participation have been applied
in either of the Merging Companies (or will be applied before the
Merger is registered), there is no obligation to adopt standard rules
for the participation of employees.

8.5. Due to the above, there is no requirement to appoint a special

negotiation team within the Merging Companies.

THE LIKELY REPERCUSSIONS OF 7THE MERGER ON
EMPLOYMENT AT ACQUIRING COMPANY

Spotka Przejmujaca stanie sie z mocy prawa pracodawcg jedynege The Acquiring Company will become the employer (by virtue of law) of the
pracownika Spétki Przejmowanej 1V,

only employee of the Acquired Company V.



10.

11.

DZIEN, OD KTOREGO CZYNNOSCI LACZACYCH SIE SPOLEK 10.

BEDA UWAZANE, DLA CELOW RACHUNKOWOSCI, ZA
CZYNNOSCI DOKONYWANE NA RACHUNEK SPOLKI
PRZEJMUJACEJ, Z UWZGLEDNIENIEM PRZEPISOW POLSKIEJ
USTAWY O RACHUNKOWOSCI ORAZ CYPRYJSKIM PRAWEM
SPOLEK

10.1. Zgodnie z art. 493 § 2 i § 3 KSH w zwiazku z art. 5167 KSH
oraz Sekcjg 201 K Cypryjskiego Prawa Spoélek, Polgczenie staje sie
skuteczne z Dniem Polaczenia,

10.2. Na potrzeby prawa polskiego i zgodnie z art. 44a ust. 11 ust,
3 ustawy o rachunkowosci z dnia 29 wrzesnia 1994 r. (Polska
Ustawa o Rachunkowosci”) Potaczenie bedzie skuteczne, z
perspektywy rachunkowosci, z Dniem Polgczenia. Od Dniz
Polaczenia wszelkie {ransakcje Spdlek Przejmowanych sa
traktowane do celéw ksiegowych jako transakcje Spotki Przejmujacey.

INFORMACJE NA TEMAT WYCENY AKTYWOW | PASYWOW
PRZENOSZONYCH NA SPOLKE PRZEJMUJACA NA OKRESLONY
DZIEN W MIESIACU FOPRZEDZAJACYM OGLOSZENIE PLANU
POLACZENIA NA STRONACH INTERNETOWYCH SPOLEK

LACZACYCH SIE

11.1. Bla celédw wyceny aktywdw | pasywdw Spélek
Przeimowanych zgodnie z art. 516° pkt 13) KSH oraz postanowienia
Sekcji 2011B Cypryjskiego Prawa Spdlek, przyjeto wycene ksiggowsg
opierajgca sie na wartosciach ujawnionych w bilansach Spéfek
Przejmowanych, sporzgdzonych na dzien 3 marca 2022, to jest w
miesigcu poprzedzajgeym udostepnienie Planu Polaczenia na stronie
internetowej Spotek taczacych Sie. Zgodnie z metoda ksiegowa

14

1.

THE DATE FOLLOWING WHICH THE TRANSACTIONS OF THE
MERGING COMPANIES WILL FOR ACCOUNTING PURPOSES BE
TREATED AS THOSE OF THE ACQUIRING COMPANY, SUBJECT
TO PROVISIONS OF THE POLISH ACCOUNTING ACT AND
CYPRUS COMPANY LAW

10.1. Pursuant to CCC Article 493 § 2 and § 3 in conjunction with
CCC Article 518" and Section 201K of the Cyprus Company Law, the
Merger will take effect on the Merger Date.

10.2.  Forthe purposes of the Polish law and pursuant to Article 44a
items 1 and 3 of the Polish Accounting Act of 29 September 1994 (the
“Polish Accounting Act"), the Merger will be effective, from the
accounting perspective, as of the Merger Date. Following the Merger
Date, all transactions by the Acquired Companies will, for accounting
purposes, be treated as the Acquiring Company's transactions.

INFORMATION ON THE VALUATION OF ASSETS AND
LIABILITIES TO BE TRANSFERRED TO THE ACQUIRING
COMPANY AS AT A SPECIFIC DAY OF THE MONTH PRECEDING
ANNOUNCEMENT THE MERGER PLAN ON THE MERGING
COMPANIES' WEBSITES

11.1. For the purposes of establishing the value of Acquired
Companies assets and liabilities pursuant to Article 516° point 13) of
the CCC and section 201iB of the Cyprus Companies Law, the book
value method was adopted based on the values disclosed in the
Acquired Companies balance sheets drawn up as at 3 March 2022,
i.e. the month preceding announcement the Merger Plan on the
Merging Companies websites. In accordance with the book value



przyjeto, ze wartosé¢ majatku Spoki Przejmowanej | jest réwna
wartosci aklywow netto tj. PLN -76.089,42, wartos¢ majatku Spdiki
Przejmowane] 1l jest rowna wartosci aktywow nefto fi. PLN -
94.505,82, wartosé majatku Spdtki Przejmowanej Il jest rowna
wartoéci aktywdw netto §j. PLN 24.973.083,73 oraz warto5¢ majatku
Spolki Przeimowanej 1V jest rowna wartosci aktywow netto tj. EUR
63.578.645.

11.2. Wartosé aktywow i pasywow Spotki Przejmowansj | na dzien
3 marca 2022 roky, w oparciu o bilans sporzadzony na ten dzien,
przedstawiona zostata w zataczniku do niniejszego Planu Polgczenia.

11.3.  Wartosé aktywow i pasywow Spotki Przejmowane] 1l na dziet
3 marca 2022 roku, w oparciu o bilans sporzadzony na ten dzien,
przedstawiona zostala w zatgezniku do niniejszego Planu Potaczenia.

11.4.  Wartoéé aktywow i pasywow Spotki Przejmowanej [l na dzied
3 marca 2022 roku, w oparciu o bilans sporzadzony na ten dzies,
przedstawiona zostata w zatgezniku do niniejszego Planu Potgezenia.

11.5. Wartos¢ aktywow i pasywow Spotki Przejmowanej [V na
dzien 3 marca 2022 roku, w oparciu o bilans sporzgdzony na ten
dzien, przedstawiona zostata w zalgczniku do ninigjszego Planu
Polgczenia.
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method it was assumed that the value of Acquired Company l's
assets is equal to net asset value i.e. PLN -76,089.42, and the value
of Acquired Company il's assets is equal to net asset value i.e. PLN
-94,505.82, and the value of Acquired Company lllI's assets is equal
to net asset value i.e. PLN 24,973,093.73, and the value of Acquired
Company [\'s assets is equal to net asset value i.e. EUR 63,578,645,

11.2.  The value of the Acquired Company I's assets and liabilities
as at 3 March 2022, based on the balance sheet drawn up as at that
date, has been presented in a schedule hereto.

11.3. The value of the Acquired Company II's assets and Eabilities
as at 3 March 2022, based on the balance sheet drawn up as at that
date, has been presented in a schedule hereto.

11.4. The value of the Acquired Company Ill's assets and lizbilities
as at 3 March 2022, based on the balance sheet drawn up as at that
date, has been presented in a schedule hereto.

11.5. The value of the Acquired Company V's assets and liabilities
as at 3 March 2022, based on the balance sheet drawn up as at that
date, has been presented in a schedule hereto.



12.

DZIEN ZAMKNIECIA KSIAG RACHUNKOWYCH SPOLEK 12

LACZACYCH SIE, WYKORZYSTANYCH DO USTALENIA
WARUNKOW POLACZENIA, Z UWZGLEDNIENIEM PRZEPISOW
POLSKIEJ USTAWY O RACHUNKOWOSC! ORAZ CYPRYJSKIEGO
PRAWA SPOLEK

12.1. W przypadku Spéfki Przejmujace] nie nastapi zamkniecie
ksiag rachunkowych,

12.2. Ksiggi rachunkowe Spotek Przejmowanych zostang
zamkniete w Dniu Polaczenia.

12.3.  Wycena aktywow i pasywow Spolek Przejmowanych zostata
oparta o wartosci ujawnione w bilansach Spélek Przejmowanych
sporzgdzonych na dzief 3 marca 2022 roku. Spdki Laczace Sig uzyly
bilansdw Spofek Przejmowanych na dzien 3 marca 2022 roku do
okreslenia warunkéw Polgczenia.
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THE DATE OF CLOSING THE MERGING COMPANIES' ACCOUNTS
USED FOR ESTABLISHING THE MERGER CONDITIONS,
SUBJECT TO PROVISIONS OF THE POLISH ACCOUNTING ACT
OF 290 SEPTEMBER 1994 AND CYPRUS COMPANY LAW

12.1. As far as the Acquiring Company is concerned, the accounts
will not be closed.

12.2. The Acquired Companies’ books and accounts will be closed
at the Merger Date.

12.3. The evaluation of the Acquired Companies’ assets and
liabilities was based on the values disclosed in the Acquired
Companies’ balance sheets drawn up as at 3 March 2022, The
Merging Companies used the Acquired Companies’ balance sheets
as at 3 March 2022 to determine the Merger conditions.



13.

PROJEKT STATUTU SPOLKI PRZEJMUJACEJ

Poniewaz Polaczenie zostanie przeprowadzone bez podwyzszenia kapitatu
zakladowego Spotki Przejmujgcey, jak réwniez w zwigzku z Polgczeniem nie
zostang dekonane zadne zmiany w statucie Spotki Przejmujacej. Statut Spoiki
Przejmujgacej nie zostanie zmieniony i stanowi zalgcznik 1 do Planu
Polgczenia.

14.

INNE POSTANOWIENIA

14.1. W przypadku, gdyby jakiekolwiek postanowienie ninigjszego
Planu Polgczenia ckazalo sie niewazne lub niewykonalne, nie ma to
wphawu na waznosé lub wykonalno$é pozostatych postanowiei
warunkéw Polgezenia. Niewazne lub niewykonalne postanowienia
zostang zastgpione przez wazne i wykonalne postanowienia
oddajace w najwickszym mozliwym stopniu cel postanowienia
niewazne lub niewykonaine. Powyzsze znagjduje zastosowanie
rowniez do wszelkich iuk w niniejszym Planie Potgczenia.

14.2. Dla unikniecia watpliwosci uzgadnia sie, ze ninigjszy Plan
Polgczenia zostanie sporzadzony w formie pisemne] w jezyku
polskim dla celéw polskiego prawa craz w jezyku greckim dia celéw
cypryjiskiego prawa, z tlumaczeniem angielskim ujetym w
dokumencie. Kazda wersja sporzadzona w jednym 2z wyzZej
wymienionych jezykow jest identyezna, dlatego Spétki tgczace Sie
moga zatwierdzi¢ Plan Polgczenia na tych samych zasadach i
warunkach, z zastrzezeniem zdania nastepnego. Dla celéw prawnych
Cypru obowiazuje grecka wersja jezykowa, ktdra ma pierwszenstwo
w interpretacji w przypadku jakichkolwiek niezgodnosci pomigdzy
obiema wersjami, a dla celdéw prawnych Polski obowiazuje polska
wersjia jezykowa, kidra ma pierwszenstwe w interprefachi w
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13. DRAFT ARTICLES OF ASSOCIATION OF THE ACQUIRING
COMPANY

Whereas the Merger will be effected without increasing the Acquiring
Company's share capital as well as no amendments to the Articles of
Association of the Acquiring Company in connection with the Merger shall
take place, the Articles of Association of the Acquiring Company will not be
amended and constitutes schedule 1.

14. OTHER PROVISIONS

14.1. In the event of any provision of this Merger Plan becoming
invalid or unenforceable, this shall not affect the validity or
enforceability of the remaining provisions of the terms of Merger. The
invalid or unenforceable provision shall be replaced by a valid and
enforceable provision reflecting to the closest possible extent the
purpose of the invalid or unenforceable provision. The same shall
apply to any loopholes in this Merger Plan.

14.2. For the avoidance of doubt, it is agreed that this Merger Plan
will be made in writing in the Polish language for the purposes of the
Polish law and in writing in the Greek language for the purposes of
the Cyprus law, with an English translation included therein. Each
version drawn up in one of the aforementioned languages is identical
so that the Merging Companies could approve the Merger Plan with
the same terms and conditions,, subject to the following sentence. For
the Cypriot legal purposes the Greek language version shall apply
and be given priority of interpretation in case of any inconsistencies
between the two versions, and for the Polish legal purposes the Polish
language version shall apply and be given priority of interpretation in
case of any inconsistencies between the two language versions.



przypadku jakichkolwiek niezgodno$ci pomiedzy obiema wersiami
jezykowymi.

Zatgezniki:

Project statutu Spoiki Przejmujacej — wersja polské oraz angielska;

Oswiadczenia o stanie ksiegowym Spolek tgezacych Sie — 5
egzemplarzy;

Sprawozdanie finansowe Spékki Przejmowanej IV,

Bilanse oraz rachunki zyskow i strat Spotek Przejmowanej | — lll craz
Spokki Przejmuigcey.

Schedules:

Draft of the Acquiring Company’s articles of association — Polish and
English version;

Statements conceming the accounting position of the Merging
Companies — 5 copies;

Financial accounts of the Acquired Company IV;

Balance sheets and profit and loss accounts of the Acquired
Companies | — HI and the Acquiring Company.

PODPISY NA OSTATNIEJ STRONIE / SIGNATURES ON THE LAST PAGE
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STRONA PODPISOWA / SIGNATURE PAGE

W imieniu I na rzecz Spolki Przejmujacej / For and on behalf of the Acquir;:ng %ogn;/)any:
Ighe
Pogdpisan)(l) przez:

KRZYSZTOF
DZIEWICKI

Krzysztof Dziewicki Date / Data:
. 2022-04-27 12:00
Prezes Zarzadu / President of the Managemen
Signed by /
Podpisano przez:

Przemystaw
Danowski

Date / Data: 2022-
04-27 12:19

Przemystaw Danowski
Wiceprezes Zarzadu / VicePresient of the Management Board

W imieniu i na rzecz Spotki Przejmowanej | / For and on behalf of the Acquired Company [:

Signed by /
Podpisano przez:

Przemystaw
Danowski

Date / Data: 2022-
04-27 12:20

Przemyslaw Danowski
Czionek Zarzgdu / Member of the Managemer

W imieniu i na rzecz Spotki Przejmowanej Il / For and on behalf of th quirecg%ﬁgapap/y i

Podpisano przez:

KRZYSZTOF
DZIEWICKI

Date / Data:
2022-04-27 12:09

Krzysztof Dziewicki

Prezes Zarzadu / President of the Management Boar



W imieniu i na rzecz Spétki Przejmowanej Il1/ For and on behalf of the Acquired Company Ill:

Signed by /
Podpisano przez:

Przemystaw
N Danowski
Przemystaw Danowski
Date / Data: 2022-
04-27 12:21

Prezes Zarzadu / President of the Management Board

wanej IV / For and on behalf of the Acquired Company IV:

W)

Andreas Koutounas
Dyrektor / Director




		2022-04-27T12:00:51+0200


		2022-04-27T12:09:30+0200


		2022-04-27T12:19:06+0200


		2022-04-27T12:20:05+0200


		2022-04-27T12:21:23+0200




